ACCELERATEUR
MENTAL A2L

Le Gymnase du Leadership : Transformer la
pression manageriale en haute performance.

A2L EXECUTIVE COACHING
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Le management n’est plus une question de
diplome, c’est une question de résilience.

Aujourd’hui, vos managers sont en premiere ligne. lls doivent absorber l'incertitude ambiante et
rester inspirants. Les formations classiques ne suffisent plus face a cette charge cognitive continue.
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Une fusion inédite entre l'intelligence
du terrain et la science du cerveau.

Co-
Développement
(CODEV)

Résolution des
problématiques de terrain,
intelligence collective, et
cas pratigues reeils.

Le Copilote
Mental

La réponse ultime
pour allier performance
opérationnelle et
santé mentale.

Préparation
Mentale

Renforcement de la

structure interne, gestion

des emotions, et

routines de haut niveau.
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Un ecosysteme connecté bien au-dela
d'une simple visio mensuelle.
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SAV A2L r
T — el Un groupe inter-entreprise privé de 6
“*:____ﬁ": i pairs pour une qualité d'echange
exceptionnelle et une neutralité totale.
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Etape O : Cartographier la mécanique interne

avant de lancer I'entrainement.

Profil de résilience

Identification précise des facteurs de stress
personnels.

-

Drivers de personnalité

Cartographie des injonctions internes (ex: 'Sois
parfait', 'Fais effort’).

Objectifs sur-mesure

Définition des axes de progression mentale
specifiques au participant.

Bénéfice : Une personnalisation immédiate

de I'entrainement au sein du groupe.




Trois mois pour stabiliser sa posture

face a la turbulence opérationnelle
Mois 3

S Arme Mentale :
Mois 2 Managerial : Aligne_n!ent et
___  Porter une Integrite
f | décision non (Gérer la
| | partagée dissonance
. Enjeu Arme Mentale : i cognitive)
Mois 1 . Managérial : Désengagement 4
~ Gérerles émotionnel
; DL EICE  (Rester pro sans
. difficiles absorber le stress)
Enjeu Arme Mentale :
Managerial : L'Acceptation [
Piloter dans active
I'incertitude (Economiser son

énergie mentale)
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Trois mois pour basculer vers la haute
performance et inspirer ses equipes.

Mois 6 - The Apex

i Enjeu Contagion
Mois 5 || Managérial : émotionnelle
: Maintenir (Le leader

l'engagement. comme
Enjeu Arme Mentale : régulateur).

Mois 4 BV EREEELS ::dnagml'le .

- | Prise de parole wt_ental_e |
. a fort enjeu. yetelISEIRe,

reussite et gerer

re Arme Mentale : le trac)

BET i :

. Managérial : Gestiondu

| LUrgence et la tingel

| attentionnel

surcharge.

(Decider sous
stress).

Arme Mentale :
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Un soutien tactique omniprésent pour ne
jamais rester bloqué sur le terrain.

Le SAV A2L

Acces direct au coach
via WhatsApp/SMS.

Un conseil flash avant
un entretien difficile ou
apres un conflit.

Le coaching
“in-the-flow of work”.

\,

Le Cercle
WhatsApp

Espace de partage
sécurisé pour les 6
participants.

Célébration des
victoires, questions
rapides, émulation

constante.

>

Plateforme
Digital Training

Acces 24/7.

Bibliotheque de
techniques de
respiration, fiches
meémo, podcasts de
meéditation guidée pour
managers.
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Un format chirurgical con¢u pour maximiser
l'efficience et le retour sur investissement.

Liberte

01

Le format inter-entreprise offre une
neutralité totale pour aborder les vrais

absolue sujets sensibles en toute sécurité.
1 La Visio-Efficacité. 2h par mois, zéro
0 EffICIence déplacement. Une concentration maximale
directement depuis le poste de travalil.

totale

03 Temps Reel

Le Support in-the-flow. Le manager est
soutenu au moment exact ou le besoin s'en
fait sentir grace a 'extension digitale.
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Offrez a vos talents la structure interne pour exceller.

ACCELERATEUR MENTAL A2L

Cycle complet de 6 mois.
Format exclusif inter-entreprise (6 participants maximum).
1 session Visio de 2h par mois.

Inclus : Stress-Test + SAV A2L illimité + Cercle WhatsApp + Plateforme Digitale.

1800 € HT

[ collaborateur pour le cycle complet.

(Soit un investissement de 300 € HT la séance pour un accompagnement a 360°).
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Integrez vos managers a ce programme
pour MUSCLER LEUR LEADERSHIP MENTAL !

Offrez bien plus qu'une formation.
Offrez-leur un copilote mental.

Réserver un
creneau d'echange
www.azlconseil.fr
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