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Entrainement au management

La performance

Choisissez un collaborateur de votre choix, parmi les membres de votre équipe.

Pour cela, vous repartez de I'équation de la performance :

Performance = Motivation x Confiance x Compétence

Pour chacun des criteres, appréciez chacun des criteres.

Notez votre perception d'une couleur

A I'aide d’une autre couleur, notez sa perception, selon lui (en vous mettant a sa

place)
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Quels écarts visualisez-vous ¢

Quels premiers enseignements en tirez-vous 2
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